Zatacznik

do rozporzgdzenia Ministra Pracy | Polityki Spotecznej

z dnia 23 marca 2011 poz. 434)

Sygnatura sprawozdania [wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne]

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnoéci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2012

¥' Formularz nalezy wypetnic w jezyku palskim, drukowanymi literami;
v Sprowozdowca wypetnia tylko przeznaoczone dia niego biate polo;
v We wszystkich pytaniach, w ktdrych Istnieje mo2iiwodé wyboru odpowiedzi, naledy zaznaczyé whasciwe odpowiedzi znakiem

X

v" We wszystkich poloch, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informaocje, nalely wstawic pojedynczy znak mysinika [-):

Miejsce na notatki MPIPS

Data wplyniecia sprawozdania
{wyoefnio MPies)

l.Dane urganlzac]l poi‘y‘lku puhHmngn

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE RDDZICGW I PRZYJAGIGI’. 0SOB MJEFELNDSF‘RAWN"I’CH

RADOSC" W DEBICY

2. Adres siedziby i dane Wraj POLSKA Wicjawbeztwa: POOKARPACKIE Powiat DEBICK]
kontaktows
Gmira: DEAIGA Lk SW.JADMWNG] Nr dom: 1 N lskau

Kod pocziowy: 39-203 Poczia: DEBICA N jeleforns; 14 G118 14

Muajscowoid DEBICA

N w14 681 16 14

E-mail: rdoscifiredosc deblca.pl

Shrona WHAW. wasw. redoss debica. pl

3. Data rejestracii w Krajowym Rejestrze

Sadowym 24.04.2001

4. Data uzyskania statusu organizacji

pozytku publicznego #9.06.2004

5. Numer REGOMN 550288968 6. Numer KRS 0000008843




7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji
(Male2y wpisad imiona, nazwisks oraz informacie o funkcii
pafnionsf  przez  poszczegdinych  crfonkdw  ongany
zarzqdzajgeego)

JAN CIOLCZYK ~ PRZEWODNICZACY STOWARZYSZENIA
JRADOSG"

PAWEL MORAWCZYNSKI - ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO
STOWARZYSZENIA .RADOSC”

MAEGORZATA KULA - SEKRETARZ STOWARZYSZENIA
LRADOSC"

ZOFIA JAWOREK — SKARBNIK STOWARZYSZENIA ,RADOSC®

WEADYSEAW WYSOWSKI- CZEONEK ZARZADU
STOWARZYSZENIA ,RADOSC"

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru
organizaciji

(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkei
pedinfonef przez poszczeqdinych cxfonkdw argany kontrol
Iub nadzoru)

KRYSTYNA MALOZIEC

JOLANTA GLEN

ANDRZEJ MISA

8. Cele statutowe organizacji

{Nalety opisac cele na podsiawie stalifu organizaci)

§4
CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ
TWORZENIA NAJKORZYSTNIEJSZYCH WARUNKOW DO
PELNEGO FIZYCZNEGO | OSOBOWEGO ROZWOJU 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ UMOZLIWIENIE M
AKTYWNEGO | GODNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU
SPOLECZNYM, A TAKZE POMOC ICH RODZINOM.




10. Sposab realizacji celow statutowych
organizacji

(Naledy opisac spostb reslizagi celdw statutowych
organizeci ne podstawie statutu organizac)

CELE OKRESLANE W § 4 STOWARZYSZENIE REALIZUJE PRZEZ:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

18.

85

DZIALANIA MAJACE NA CELU ZASPOKOJENIE NORMALNYCH
| SPECJALNYCGH POTRZEB OSOB MIEPELNOSPRAWNYCH
W ZAKRESIE OPIEKI, LECZNICTWA, W TYM REHABILITACI,
EDUKACJI, PRACY, MIESZKALNICTWA CHRONIONEGO,
UDZIALU W  EKULTURZE | REKREACJ, INTEGRAGJI
Z  OTWARTYM  SRODOWISKIEM, JAK  ROWNIEZ
ZABEZPIECZENIA SOCJALNEGO | OCHRONY PRAWNE.,
UDZIELENIE WSPARCIA 1 POMOCY 0S0BOM
NIEPEENOSPRAWNYM ORAZ ICH RODZICOM,

WSPOLPRACE Z ORGANAMI ADMINISTRACJI RZADOWEJ
SAMORZADOWE., z KOSCIOLEM KATOLICKIM,
ORGANIZACJAMI SPOLECZNYMI, A TAKZE Z PLACOWEKAMI
|  OSOBAMI FIZYCZNYMI DLA REALIZACJ] CELOW
STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA W 4 § STATUTU
STOWARZYSZEMIA

PROWADZEMIE DZIALALNOSCI EDUKACYJNE
| SZKOLENIOWEJ W STOSUNKU DO RODZICOW
| OPIEKUNOW OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH,
DRGANIZOWANIE SAMOPOMOCY CZEONKOWSKIE,
MAJACEJ NA CELU PRZECIWDZIALANIU UCZUCIOM
REZYGNACJI, OSAMOTNIENIA | BEZRADNOSCI  WSROD
O0S0OB NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN,

PROWADZENIE AKCJl INFORMACYJNO -USWIADAMIAJACE,
ZMIERZAJACE) DO PEELNEJ  INTEGRAC 0S0B
NIEPEENOSPRAWNYCH [ ICH RODZIN ZE
SPOLECZENSTWEM LUDZI PELNOSPRAWMNYCH [
KSZTALTOWAMNIE WEASCIWYCH WZAJEMNYCH POSTAW,
UDZIAL W AKCJACH DOBROCZYNNYCH NA RZECZ POMOCY
OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM, JAK ROWNIEZ
GROMADZENIE SRODKOW FINANSOWYCH
PRZEZNACZONYCH NA LECZENIE, OPIEKE, REHARILITACJE
| WYPOCZYNEK WMW 0SOB,

TWORZENIE | PROWADZENIE WARSZTATOW TERAPI
ZAJECIOWEJ DLA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH,
WSPIERANIE 0s0OB BEZROBOTNYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH W POSZUKIWANIU PRACY NA
OTWARTYM RYNKU PRACY,

STOWARZYSZENIE MOZE TWORZYC ORAZ PROWADZIC
ZAKEADY AKTYWNOSCI ZAWODOWE,

STOWARZYSZENIE MOZE TWORZYC PLACOWKI SLUZACE
EDUKACJI, TERAPI | REHABILITACJI SPOLECZNEJ
[ ZAWODOWE] ORAZ WSPIERANIA 0soB
NIEPEENOSPRAWNYCH | ICH OPIEKUNGOW,
POPULARYZACJA | ORGANIZACJA DZIAEAN Z ZAKRESU
SPORTU  TURYSTYKl | REKREACJ WSROD 0sOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, JAKOD JEDNEGO
Z  NAJWAZNIEJSZYCH CZYNNIKOW  REHABILITACJ |
PELNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM, NA
ZASADACH ROWNOSCI | PARTNERSTWA,

PROMOWANIE AKTYWNOSCI SPORTOWEJ  OSOB
MIEPELNOSPRAWNYCH: ORGANIZOWANIE  TURNUSOW
REHABILITACYJNYCH, ORGANIZOWANIE IMPREZ
SPORTOWQO - REKREACYJNO - INTEGRACYJNYCH,
ORGANIZOWANIE TERAPIl ZAJECIOWEJ, HIPOTERAPI |
ZAJEC PLYWACKICH JAK ROWNIEZ ROZNYCH FORM
POMOCY, ZWEASZCZA ZE STRONY REHABILITANTOW
PSYCHOLOGOW | PEDAGODOW,

POMOC | OPIEKA NAD OSOBAMI POSZKODOWANYMI
W OWYNIKU WYPADKOW LOSOWYGCH, KOMUNIKAGYJNYCH
| PRZESTEPSTW, W SPRAWACH DOTYGZACYCH ZYCIA
CODZIENNEGO ORAZ REHABILITACJI KOMPLEKSOWE.,
PROWADZENIE DZIALALNOSCI NA RZECZ 0SOB CHORYCH,
MIEPEENOSPRAWNYCH W  ZAKRESIE  POZYSKIVWANIA
SRODKOW NA DIAGMOSTYKE, LECZENIE REHABILITACJE
ORAZ POMOC W POZYSKIWANIL SPRZETU
REHABILITACYJNEGO,

PROWADZENIE DZIALALNOSCI SZKOLENIOWE.
| DORADCZE. h




11. Najwazniejsze sfery dzialalnosci pozytku publicznego 1. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB

SR NIEPELNOSPRAWNYCH.

Nalezy wskazaé nie wigcej niz trzy najwaz . de

o e e Ata oy i o] 2. DZIALALNOSC NA RZEGZ INTEGRACY)

gumﬁrgczmgg 2 F:L;ig;c{: mt:;r;m w ar;};z ust 1 ustawy z g;‘a ?T‘ gwﬁadnfa | RENTEGRAEEJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ
F. 0 gziatalnosci poZytku publicznego | o wolortaracie(Dz. U. 2] 0S0B ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwainiejszef) SPOLECZNYM.

ll.Charakterystyka dziatalnogcl organizacji poZytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. PROWADZENIE PLACOWEK.
-WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ W DEBICY
- WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ W BOBROWEJ WOLI
- OSRODEK AKTYWNOSCI ZAWODOWE. | SPOLECZNEJ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
W KORZENIOWIE
1. Opis glownyoh |- ZAKEAD AKTYWNOSC! ZAWODOWEJ W WOLI ZYRAKOWSKIEJ
drimn SRtV S |2, ORGANIZOWANIE SPOTKAN INTEGRACYJNO - REKREACYJNYCH.
Zi2ian pociFiyeil | 3 ORGANIZACJA TURYSTYKI | WYPOCZYNKU.,
Przez organizacle |4 poOFINANSOWANIE TURNUSOW REHABILITACYJNYCH.
5.POPULARYZOWANIE TWORCZOSCI ARTYSTYCZNEJ OSOB NIEPEENOSPRAWNYGCH —
UDZIAE W WYSTAWACH, KONKURSACH, FESTYNACH,
6. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM W ZAKRESIE DZIALALN NA RZECZ OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH.

2.Zasigg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dzialalnosci pozytku
publicznego

{Naledy wekazad np. .gmina’, powial’, wojewddziwa”,
Jcaly kraf", Zagranica’)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje poytku publicznego placdwek w okresie
sprawozdawczym
1.0rganizacja prowadzita placowki zapewniajace calodobows opieke osobom | ~ o1
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub oscbom w podesziym wieku, centra
integracji spolecznej, domy pomocy spolecznej, placowki opiekuriczo-| ® nie
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spoteczne|, szkoly i placowki
publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady
opieki zdrowotne

POWIAT

2 Informacja na temat lokalizacji | aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosé/ci, w kidrejfych

Lp | Nazwa placowki placéwka prowadzi dziatania




3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dzialan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

: , : T, Osoby
Liczba odbiorcow dzialan organizacii fizyczne 175
(Walezy oszacowad ficzbe odbioredw dziafad organizac w okresis Osob
sprawozdawezym, w podziale na osoby fizyczne { osoby prawne) praw:e 0

4. Informacja dotyczaca dziatalno$cl nieodpiatnej poZytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

- CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ
TWORZENIA NAJKORZYSTNIEJSZYCH WARUNKOW DO
PELNEGO FIZYCZNEGO | 0SOBOWEGO ROZWOJU OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH TAK UMYSEOWO. JAK | RUCHOWO
ORAZ UMOZLIWIENIA IM AKTYWNEGO | GODNEGO
UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM: A TAKZE POMOC
ICH RODZINOM, TWORZENIE INNYCH PLACOWEK

S5kU ENI
1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci DsgﬁﬁéigfﬁggﬁhﬁﬁgﬁmLITACJ' | USPRAWNIENIU
pozytku publicznego - DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZAC.I

informacs I rodzaju dzisfalinosc
ochraimsl orasaisach o ckresls spramasdeoenm uraz | CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANYCH,
ze wskazaniem kodwidw PKD 2007 odpowiadajgcegndrch | TWORZENIE INNYCH PLACOWEK StUZACYCH EDUKACJI,

tef dziafainosci. Jesti organizacfa prowadzi wigcefniz3 | REHABILITACJI | USPRAWNIENIU OSOB
rodzafe dxiatainodel nieodpfatnel nale?y podad informacie MNIEPEENOSPRAWNYCH

Trakeymaloie 3 ko). zacaumalac od glowmena | - DZIALALNOSG WSPOMAGAJACA EDUKACJE
prasdmiotu daisfainoscl) v DORADZTWO EDUKACYJNO — ZAWODOWE

v DZIALALNOSC W ZAKRESIE POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE.

Kod PKD: 9133 £
Kod PKD: 8488 Z
Kod PKD: B560 Z

2. Zasieq ferytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodplatne] dziatalnosci pozytku
publicznego POWIAT

(Nalezy wskazaé np. .gmina”, powist, wojewddziwo’

~caly kraf’, .zegranica’]
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pokytku publicznego | dziatainoéci gospodarczej organizacji

poiytku publicznego w okresie sprawozdawczym

& tak

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego -~
nie

DZIALANIE ORGANIZATOROW TURYSTYKI
-ORGANIZOWANIE IMPREZ TURYSTYCZNYCH, WEACZAJAC
2. Opis przedmiotu dziatalnosci odplatng| WYCIECZKI TURYSTYCZNE, Z KOMPLEKSOWYM

pozytku publicznego PROGRAMEM IMPREZ, UNZGLEDNIAJACE TRANSPORT,
ZAKWATEROWANIE, WYZYWIENIE, ZWIEDZANIE MUZEOW,
MIEJSC HISTORYCZNYCH, OGLADANIE WIDOWISK
TEATRALNYCH, MUZYCZNYCH | SPORTOWYCH.

{Nale2y podad fnformacfe na femal rodzafv deiafalinodc
odpfatne] organizagi w okresie sprawozdawczym, Wiaz e
wskazaniem koduwidw PKD 2007 odpowiadafacegadch fef
dridfainoscl Jedh organizacia prowadsl wiecel nid 3
rodzafe driafaincdel odpfaing), nale?y podad informacie na
temat frzech gidwnych rodzafdw dzisfalnofci (podanie

maksymalnie 3 koddw), zacz od wiego
przedmioty dziatalnosci) i " Kod PKD:

Kod PKD: SRR




Kod PKD: SRS S G

3. Zasigg terytorialny prowadzone] przez
organizacje odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego POWIAT

(NalaZy wskazad np. .gmina’, .powial’, wojswddziwo’,
Caly kral', .zagranica’)

& tak

4.0rganizacja prowadzila dziatalnos¢ gospodarczg o
nig

5.0pis przedmiotu dziatalnoéci gospodarcze] |- PRODUKCJA MEBLI KUCHENNYCH

- FRODUKCJA MEELI BIUROWYCH | SKLEFOWYCH
- PRODUKCJA CERAMICZNYCH WYROBOW STOLOWYCH |

{Nale2y podad informacie na temaf rodzgfu dziafainosci | OZDOBNYCH, PRODUKCJA FIGUREK | POZOSTALYCH

gospodarczej prowadzonef prZeZ organizacie w okresie
bl el el bl w PKD OZDOBNYCH WYROBOW Z CERAMIKI

2007 ocdpowiadajgcegodch  tef  dzisfalnogcl  Jesh
ganizec/s plowadzi wigcel niZ 3 rodzaje dirafalmosci

gospodarcze) wg klasyfikacii PKD, nale?y podad informacie

na temat trzech gldwnych rodzajdw dzfafalnodel (podanie A

maksymainie 3 kodow), zaczynajac od glownego |00 P KD: 31012

e Kod PKD: 31022
Kod PKD: 23412

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dzialalnoci gospodarczej POWIAT

(Nafledy wskazad np. .gmina’, Lpowial’, wofewddziwo’,

wcaly krej", .zagranica’}

'III.F'nlqchqt:’Ij.l koszty nrglnb:;p]i pnt_itku publicznego w okresie -pmyn:d'nwczxrln

1. Informacja o przychodach organizacji

1. kgezna kwola przychoddw organizacji ogélem (zgodnie z rachunkiem wynikow [ zyskdw |
strat)

3 523 840,54 o

2. Informacja o Zrodiach przychodow organizacji

1.Przychody z dzialalnosci niecdptatnej pozytku publicznego

3179,70

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

6 560,00 z#

3. Przychody z dziatalnosci gospodarcze]

218 704,03 =¥

4. Przychody z dzialalnosci finansowej 45.21 2t
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych 58 994 28 2t
6. Ze Zradet publicznych ogdlem;

3106 232,00z

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych

872 260,47zt

w
tym: b)ze srodkdw budzetu panstwa

193 928,32 o

183 485,77 2t

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego




——

d) z dotacji z funduszy celowych

1 B56 557 44 zt

7. Ze zrodet prywatnych ogdéiem: 12 618,00 =t
a) ze skiadek cztonkowskich i) 5 720,00 zt
b) z darowizn od os6b ﬂz',rcznych1 = 800,00 2
c) 2 darowizn od os6b prawnych = 4 764,00 2t
o d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publiczn ycll.“hiest} 0,00
o e} ze spadkow, zapisow e 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem skladnikaw
maiatkowych) Rk 1334,00 =t
g) z nawigzek sgdowych 0,00 =
h) ze swiadczen pienieznych 0,00 2
8. Z innych Zrodet 117 507,32

publicznego w okresie sprawozdawczym

2. Wynik dziatalnosci odplatne] poZytku publicznego lub dzialalnoscl gospodarcze] organizacji podytku

okresie sprawozdawczym ogdlem

1. Wynik dzialalnosci odplatnej pozytku publicznego 0,00 =
2. Wynik dziatalnosci gospodarcze| - 268 184,26 =t

w tym: wysokosc srodkow przeznaczona na dziafalnosé statutows 0,00 =t
3. Informacje o sposobie wydatkowania érodkdéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych
1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych niewydatkowanej 36 475 64 21
w poprzednich okresach sprawozdawczych ‘
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

7927477 &t

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

3.Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

1 DOFINANSOWANIE TURNUSOW REHABILITACYJNYCH 10 800,00 zt
2 | SPOTKANIE INTEGRACYJNE ,CYZIOWKA 2012" 12 648,89 d
3 |.DZIEN DZIECKA" 994536 o
4 PROWADZENIE SWIETLICY INTEGRACYJNO-SOCJOTERAPEUTYCZNE. 10 0000,00 z#

(‘\



4, Cele szczegolowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od osob fizycznyeh, na ktore organizacja pozytku publicznego wydatkowsta
najwiece| Srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

2 ____________
3 = -
4 et N e P Ao
W tym:
wysokosc
kosztow
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogolem: | ﬁ:?:ﬂ:&iz
dochodowego
od osdb
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogofem: 3 5689 510,90 = TA27477 =
a}kolszty z tytutu prowadzenia nieodplatne] dziatalnosci pozytku 217034106 2| 4746193 o
publicznego
b) koszty z tytulu prowadzenia odplatne] dziatalnesci pozytku publicznego 6 886,76 = 0,00
cikoszly z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] 486 888,29
W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow | energii, usiugi
b obce, podatki i oplaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 892 810,98 = 23 541,21 2t
swiadczenia, amortyzacja
elkoszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzang| 2
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osob fizycznych 304,83 & 827163 o
3278,98 = 0,00 =z

fipozostale koszty ogdlem:

n,r ﬁgmm:ﬁ[h: z upq-aﬁn_ihﬁ.w nl_:trnslu sp_raquq_'aw;zym :

1. Organizacja korzystala z nastepujacych
zwolnien

W z podatku od nieruchomaoscy

I~ z optaty skarbowej
I~ zoplat sgdowych

I z innych zwolniert

W z podatku dochodowego od oséb prawnych

I z podatku od czynnosei cywilnoprawnych

-= jakich?

2. Organizacja korzystala z prawa do nieadplatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii | telewizji o prowadzone|
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1982 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U, 22011 r. Nr 43,
poz. 228)

i tak.

& nie




™ wiasnoéé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych Y najem
zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego

nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu I uiytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uZytkowania, najmu, dzierzawy

lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci I uiyczenie
nastepujace prawo: 5 dabaians

W nie korzystata

I™ uiytkowanie wieczyste

V. Personel organizacjl pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace usiugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osob zatrudnionych w organizac]i na podstawie stosunku pracy

(Zoodnie 7 usfawg 7 dnia 24 hwistnia 2003 r. o dzisfalnodcl podytku publicznego | o wolontaracie,
wolontariuszami 55 osoby  wykonugce nreuttm‘a!nﬁa i dobrowoinie prece N8 rZ8CI ONgenizacy,
niezaleinie od lego, czy sa lo osoby niezwigzane z organizaciq, czfonkowie, pracownicy, osoby
Swiadczgce usfugi na podstawie umow)y cywiinoprawnef czy przadsfawiciale wiadz organizacjl)

" nie

(W odpowiedzi naledy vwzglednié wszystide osoby zetrudnione w organizaci na podstawle 7991 oséb
stosunku pracy (efat lub czedd efatu) w okresie sprawozdawczym, nawet feslf obecnie nis sa !
Ju zatrudnione w orgamnizac)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty
{Aby okredlié przeciglne zatrudnienie naledy zsumowsd wszysikie osoby zalrudnione na podstawie shosunku pracy w 62,6 etatow
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wrez z ulamkami odpowladalacymi czedcl etatu, np. 0.5 w
przypadky osoby zafrudniona] na pof etaly), dodacd do sieble sumy zatrudnionyeh z 12 miesiecy | podzielic preez 12,
Wimik wpisad 2 dokifadnoseia do T miefsca po preecinku)
3. Liczba osdb swiadczacych usfugi w organizacji na podstawie umowy 29 6sob
cywilnoprawnej ¥
2. Czlonkowie (nie dotyczy fundacji)
% tak

1. Organizacja ma czlonkow  nis
2. Liczba czlonkéw organizacii wg stanu na ostatni dzief roku H1fos0h heyerrih
obraiowBga 0 osob prawnych

organizacja pozyskata 7 czlonkdw
3. Zmiana czfonkostwa w organizacji

organizacja stracita 4 cztonkow
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacia korzysiala ze swiadczen wykonywanyeh przez wolonfanuszy & rok

2. Liczba wolontariuszy wykonujgeych swiadczenie na rzecz organizacii przez ﬂkres krotszy niz

30 dni
{Kady wolontariusz powinien byc liczony lyivo raz, niezalednie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacli w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy) o E

a) czlonkowie organizadji

tym:

b) pracownicy organizacji

------------




c) osoby $wiadczace usiugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

ewamussaas

rd}c:zi'ﬂnimrwie organu zarzadzajgcego

e) inne osaoby

3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez ckres diuzszy niz
30 dni

sprawozdawczym

3 osahy
{Keddy wolontariusz powinien by liczony fylko rez, niezalednie od liczby Swiadczen wykonanych na recz organizaci w
okresie sprawozdawezym)
a) czlonkowie organizacii SRR
b) pracownicy organizacji =
i : =5 :
tym: c) osoby Swiadczace uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnefj | e -
d) czlonkowie organu zarzgdzajgcege = 0
e) inne osoby 3 csnby
vl.\'."gmagrudunln w okresie sprawnzdaw:zym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyplaconych przez organizacje w okresie 1896 592,72 2t

b) w zwigzku z prowadzong dzialalnoscia nieodplatng pozytku publicznego

a) z tytulu umow o prace 1473 140,03 =zt
wynagrodzenie zasadnicze 1314 888,53 =i
w
el nagrody 0,00 =zt
premie 158 251,50 =zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochad) 00 =z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 423 452 69 =i
2 I'__qczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego 1398 794,55 zt
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odplatng pozytku publicznego 0,0zt
tym: 1 398 794,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzeri wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym usiugl na podstawie umaowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

497 79817 zk

4. W}rsnknsf: pmmqtnegn mlESDQGE.‘:I'lEéD wynagrﬂdzema {bn.rtl:u} wyplacunegﬂ czlonkom organu

Bl b

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom swiadczacym usiugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 =zt
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wyrsnknsd przemqtnagn miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom innych
organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia 0,00 =zt
oraz umowy cywilnoprawne
6. Whysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia {brutm]l wyplaconege pracownikom

1 681,38 zt
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2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

3 Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

7. Wysokosc najwy2szego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czlonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 =z
umowy cywilnoprawne
8. Wysokosc najwyZszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom innych
argandw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne $wiadczenia 0,00 zt
oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysckos¢ najwyZszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 5 890,00 =zt
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzern
{Mozna podziefié sfe z opinlg publiczng  dodathowymi
uwagami dofyczaeymi poziomu fub konstrukelil wynagrodzert
w iganizacii wdwczas nale?y wpisad e uwagl w
przygolowane pole)
Vil.Informacja o ud:iulunyc.h przez nrganizar.}e poiytku puhlbcznngo patyn:lm:h plnnl@imr:h w okresie
spmwumdawmm

& tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych C nis

18 400,00 =zt

REGULAMIN ZAKEADOWEGO
FUNDUSZU AKTYWNOSCI 07/2012 Z
DN.23.11,2012

Viil.Informacja o dziatalnoéci zlecons] urganizacjl pokyiku puhllmm
okresie sgmwozdﬁt_:_zg

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek
samorzadu terytorialnego

przez administracje publiczng w

& tak

" nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

przez organy administracji rzgdowej

Lp | Nazwa zadania Kwota
1 1X REGIONALNE SPOTKANIE INTEGRACYINE 2 ,RADOSCIA"- ,CYZIOWKA 2012° 3.000,00
2 WYCIECZKA-FLISACKE S5PEYW GALAREM 1.280,80
3 2-DNIOWA WYCIECZEA DO WISLY 6.458,85
4 WSPIERANIE 0508 NIEPEENOSPRAWNYCH ZAGROZONYCH PATOLOGIASPOLECZNA POPRIES 2 ,495.12
ORGANIZACIE INTEGTACYINE] IMPREZY SPORTOWO-TURYSTYCZNO-REKREACYINES Sy

x] JANTEGRACYINA SWIETLICA SOCIOTERAPEUTYCZNAY 40.000.00

: T . :  tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone

& nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

¥ | 0 e -
2 M — , =
3 , =
4 , o

11




IX. Informacja dotyczaca rnnlizmvangnh przez organizacje poZytku publicznego zaméwleri publicznych w

okresle sprawozdawczym
a s ; : ; " !;k
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne
¥ nieg
2. Informacia na temat realizowanych zamdwier | kwot otrzymanych na ich realizacjg
Lp | Nazwa zamowienia Kwota
1 , zt
2 , =
4 P |
5 ,
M.Informacje uzupeiniajace

1. Wykaz spotek, w ktoryeh organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zakiadowym lub co
najmnigj 20% ogdlnej liczby glosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spolki Siedziba spoiki b g?r?j*iéx:r f :‘i;ﬁ*:g‘fﬂggﬂ“*j
kapitale

| i % %

=3 [ | % %

3 it % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2
3
3. Infarmacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
Lp Przedmiot kontroll Organ kontrolujacy | Data Eg::frgﬁze”ia
1 WARSZTATY TERAPI ZAJECIOWEJ POWIATOWE CENTRUM POMOCY 14.09.2012
W DEBICY RODZINIE W DEBICY AT
9 WARSZTATY TERAPRI ZAJECIOWEJ POWIATOWE CENTRUM POMOCY 28.12 9012
W BOBROWEJ WOLI RODZINIE W DEBICY i
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5 TZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ W PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY 4429012
WOLI ZYRAKOWSKIEJ RZESZOW 1%

sprawie obowigzku

sprawozdan finansowych organizac)i

pozytku

4. Organizacja przeprowadzila badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U, z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z pdin. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
badania
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

™ tak

& nie

5. Dodatkowe Informacje

{Naledy wpisad w ponizsze pole inne informacje, kidrymi arganizacla chelafaby podzielié sle 2 opints publiczng)

Sporzadzilia
Imig i nazwisko
Funkcja

1.JAN CIOLCZYK-
PRZEWODMICZACY ZARZADU

2 PAWEL MORAWCZY NSKI-
ZASTEPCA PREZEWODNICZACEGD

IMALGORZATAKULA-
SEKRETARZ

4. Z0FIA JAWORENK-
SKARBNIK

S.WLADY SLAW WY SOWSKI-
CZLOMEK ZARZADU

Data wypetnienia
sprawozdania

14.03.2013

Migjsce na pieczed organizacji o e
organizacja posiada pieczad
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