Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoieczenst.wa za rok 2019

Obywatelskiego

e Formularz nalezy wypeftni¢ w jezyku polskim;

s Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dia niego biale pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje moiliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-25

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOL OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "RADOSC"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo PODKARPACKIE |Powiat DEBICKI
kontaktowe
Gmina DEBICA Ulica SWIETEJ JADWIGI Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ DEBICA Kod pocztowy 39-200 Poczta DEBICA Nr telefonu 14-696-91-38
Nr faksu 14-696-91-38 E-mail radosc@radosc.debica.pl Strona www radosc.debica.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |2001-04-23
4, Da.ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-19
publicznego
5. Numer REGON 85028896800000 - 6. Numer KRS 000000884:3"
. ‘ Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadza;gcego Qrgaplzag_l JAN CIOLCZYK PREZES - | TAK
{Nalezy wpisac imiona, nazwiskq oi;; ;‘nformacje o funkcji ETOWAR%'YSZE NiA I
petnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu zorzqdzajgcego) RADOSC
i PAWEL MORAWCZYNSKI ZASTEPCA PREZ‘ESA o TAK
STOWARZYSZENIA
"RADOSC"
MALGORZATA KULA SEKRETARZ . = . . TAK
STOWARZYSZENIA
"RADOSC" .
ALICJA JABLONSKA SKARBNIK TAK
STOWARZYSZENIA
"RADOSC"
WLADYSEAW WYSOWSKI | CZLONEK ZARZADU TAK
. STOWARZYSZENIA
"RADOSC"

Druk: NIW-CRSO



— = e St S o7 I
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji il b 0 (4 allyihs RISSHVIO K
KRYSTYNA MALOZIEC CZtONEK KOMISJI TAK
{Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNE)
etnionej dinych li lub P
ﬁa (;!zl::ue)j przez poszczegolnych czionkéw organu kontroli lul JOLANTA GLEN CZEONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ
KAZIMIERZ GALAS CZLONEK KOMISJI NIE
REWIZYJNEJ
DANUTA STACHOWIAK CZLONEK KOMISII NIE
REWIZYINEJ

CELEM STOWARZYSZENIA JEST PODEJIMOWANIE DZIALAN W ZAKRESIE
POMOCY SPOLECZNEJ, WYROWNYWANIA SZANS 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, TWORZENIA NAJKORZYSTNIEJSZYCH WARUNKOW
DO ICH PEENEGO FIZYCZNEGO | OSOBOWEGO ROZWOJU, UMOZLIWIENIA
IM AKTYWNEGO | GODNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) | ZAWODOWYM, REPREZENTOWANIE |NTERESéW, ORGANIZOWANIE
WSPARCIA DLA ICH RODZIN, WYPOWIADANIE SIE W IMIENIU OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, ICH RODZIN

| OPIEKUNOW PRAWNYCH

Cele okredlone w § 4 Stowarzyszenie realizuje przez:

1. Dziatania majace na celu zaspokojenie normalnych i specjalnych
potrzeb oséb niepetnosprawnych w zakresie opieki, lecznictwa, w tym
rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa chronionego, udziatu w
kulturze i rekreacji, integracji z otwartym srodowiskiem, jak réwniez
{Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawnej,

podstawie statutu organizacji) 2. Udzielanie wsparcia, poradnictwa i pomocy prawnej oraz
psychologicznej osobom niepetnosprawnym oraz ich rodzinom i
opiekunom prawnym,

3. Wspétprace z organami administracji rzgdowej, samorzadowej, z
Kosciotem Katolickim, innymi zwigzkami wyznaniowymi, organizacjami
spotecznymi, a takie z placéwkami i osobami fizycznymi w realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia okreslonych w § 4.,

4. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do
0s6b niepetnosprawnych, rodzicow i opiekundw oraz specjalistéw
prowadzacych rehabilitacje oséb niepetnosprawnych,

5. Organizowanie samopomocy cztonkowskiej, majacej na celu
przeciwdziatanie uczuciom rezygnacji, osamotnienia i bezradnosci wéréd
0s0b niepetnosprawnych i ich rodzin,

6. Prowadzenie dziatalnosci-informacyjnej i popularyzatorskiej majacej na
celu integracje oséb niepetnosprawnych'i ich rodzin ze spoteczenstwem i
ksztattowanie wlasciwych postaw, akceptacji i zrozumienia oséb z
niepetnosprawnoscia, ‘

7. Udziat w akcjach dobroczynnych na rzecz pomocy osobom

' niepetnosprawnym, jak réwniez gromvadzenle srodkdw finansowych
przeznaczonych na leczenie, opieke, rehabilitacje i wypoczynek w/w osdb,
8. Tworzenie i prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej dla 0séb
niepetnosprawnych,

9. Realizacja.zadah w zakresue promoql zatrudnlema edukacji zawodowej,
aktywizacji zawodowej oraz fagodzenia skutkéw bezrobocia oséb
niepetnosprawnych poprzez organizacje i prowadzenie szkolen
zawodowych, posrednictwo pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego, wspierania niepéinosprawnych w poszukiwaniu pracy,
utrzymaniu sie na otwartym i chronionym rynku pracy, organizowanie
warsztatow aktywizacji zawodowej

i aktywnego poszukiwania pracy a takze prowadzenie réznych form
edukacji ustawicznej,

10.Stowarzyszenie moze tworzyc araz prowadzi¢ Zaktady Aktywnosci
Zawodowe;j,

11. Stowarzyszenie moze tworzy¢ placowki stuigce edukacji,
terapii i rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz wspieraniu 0séb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw,

9. Cele statutowe organizacji

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji
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12. Popularyzacja i organizacja dziataii z zakresu sportu, turystyki i
rekreacji wsréd osdb niepetnosprawnych jako jednego z najwazniejszych
czynnikéw rehabilitacji i petnego uczestnictwa w zyciu spofecznym, na
zasadach rédwnosci i partnerstwa,

13. Promowanie aktywnosci sportowej oséb niepetnosprawnych poprzez
organizowanie: imprez sportowo — rekreacyjno — integracyjnych,
tworzenie i prowadzenie klubéw i sekeji sportowych, uczestnictwo w
zawodach i olimpiadach sportowych, jak réwniez udzielanie innych form
pomocy specjalistycznej o charakterze sportowym, w tym hipoterapii,

14. Organizowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a
w szczegdlnosci:

a) grup samopomocowych,

b) grup wsparcia,

¢} ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

d) placéwek statego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,

e) punktow i ustug w zakresie informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii
psychologicznej, pomocy ofiarom przemocy i wypadkéw (w tym ofiarom
przestepstw, zdarzen losowych i komunikacyjnych) pomocy i opieki nad
osobami poszkodowanymi,

15. Prowadzenie dziatalno$ci na rzecz oséb chorych, niepetnosprawnych w
zakresie pozyskiwania §rodkdw na diagnostyke, leczenie, rehabilitacje
oraz pomoc w pozyskiwaniu sprzetu rehabilitacyjnego,

16. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej,

17. Organizacje pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
niepetnosprawnym w trudnej sytuacji zyciowej oraz dziatania na rzecz
wyrédwnywania szans tych rodzin i oséb,

18. Prowadzenie roznych form edukacji pozaszkolnej,

19. Reprezentowanie i wystepowanie w interesie oséb
niepetnosprawnych i ich otoczenia poprzez doradztwo, asystowanie i
opieke prawng oraz pomoc specjalistyczng,

20. Zachecanie do podejmowania dziatari wolontarystycznych na rzecz
osob niepetnosprawnych oraz tworzenie warunkéw dla takiej dziatalnosci,
21. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz
doskonalenia zawodowego.

11. Opis gtdwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. PROWADZENIE PLACOWEK
- WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE! W DEBICY DLA60 UCZESTNIKOW

- WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE) W BOBROWE] WOLI DLA 50 UCZESTNIKOW

- ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE) W WOLI ZYRAKOWSKIE) ZATRUDNIAJACY 55 OSOB Z NIEPEENA SPRAWNOSCIA
- NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE ,RADOSC” DLA DZIECI ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYINYMI (12 DZIEC!)

2. WSPARCIE DOMOWE. UStUGI OPIEKUNCZE | SPECJALISTYCZNE UStUGI OPIEKUNCZE. REALIZACJA PROJEKTU
WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS Z UDZIALEM SRODKOW PFRON W RAMACH RPO WOJEWGDZTWA
PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020.

3.0RGANIZACJA TURYSTYKI | WYPOCZYNKU.
- DWUDNIOWA WYCIECZKA RYMANOW ZDROJ - BEAZOWA, W KTOREJ UCZESTNICZYEO 50 OSOB NIEPENOSPRAWNYCH

4. REALIZACJIA W PARTNERSTYWIE PROJEKTU "STANDARDY W ZAKRESIE MIESZKALNICTWA WSPOMAGANEGO DLA OSOB
CHORUJACYCH PSYCHICZNIE PO WIELOKROTNYCH POBYTACH W SZPITALU PSYCHIATRYCZNYM" W RAMACH PROGRAMU
OPERACYJNEGO WIEDZA, EDUKACIA, ROZWOJ FINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS NA LATA 2014-2020.

5. PROWADZENIE "REHABILITAC)I SPOLECZNEJ W MIESZKANIU SAMODZIELNOSCI STOWARZYSZENIA "RADOSC"™" DLA 50 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

6. REALIZACIA PROJEKTU "RADOSNE MIESZKANIE. DO SAMODZIELNOSCI PRZEZ MIESZKANIE TRENINGOWE" W RAMACH PRO
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020 WSPOEFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS.

7. PROWADZENIE PRALNI RADOSC W RAMACH REALIZACJI PROJEKTU WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS Z UDZIALEM
SRODKOW PFRON W RAMACH RPO WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020.

8. PROWADZENIE BARU RADOSC W RAMACH REALIZACII PROJEKTU WSPOEFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS Z UDZIALEM
SRODKOW PFRON W RAMACH RPO WOIEWODZTWA PODKARPACKIEGO NA LATA 2014-2020.

9. PROWADZENIE ZAJEC KLUBOWYCH W RAMACH PROGRAMU "ZAJECIA KLUBOWE WTZ"- AKTYWNE FORMY WSPIERANIA
OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH W PODIECIU LUB UTRZYMANIU ZATRUDNIENIA.

10. ZORGANIZOWANIE SPOTKANIA INTEGRACYINO — SPORTOWEGO ,,ZDROWIE PRZEZ RUCH”,

11. DOFINANSOWANIE TURNUSOW REHABILITACYJNYCH.

12.POPULARYZOWANIE TWORCZOSCI ARTYSTYCZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH — UDZIAt W WYSTAWACH, KONKURSACH,

FESTYNACH.
13. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM W ZAKRESIE DZIAtAN NA RZECZ 0SOB NIEPEENOSPRAWNYCH.

[:] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez D gmina [0 wojewdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego D kilka gmin [ kilka wojewddztw
{Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat caly kraj

] «ilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 265

{Naleiy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki}

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacfe na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dzialalnosci
poytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnig 2003 r. o dzlafalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcegof-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poduaé mformaqe na temat 3
gléwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalme 3 koddw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziafalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
{PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od os6b
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

DZIALALNOSE

POZOSTALYCH ORGANIZACH CZLONKOWSKICH,
GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANA.

1. PROWADZENIE PLACOWEK

- WARSZTATY TERAPIt ZAJECIOWE) W DEBICY
- WARSZTATY TERAPII ZAIECIOWES W
BOBROWEJ WOLI

2. WSPARCIE DOMOWE. UStUGI OPIEKUNCZE |
SPECJALISTYCZNE UStUG| OPIEKUNCZE.

3. REALIZACIA W PARTNERSTYWIE PROJEKTU
"STANDARDY W ZAKRESIE MIESZKALNICTWA
WSPOMAGANEGO DLA OSOB CHORUJACYCH
PSYCHICZNIE PO WIELOKROTNYCH POBYTACH
W SZPITALU PSYCHIATRYCZNYM"

4. PROWADZENIE "REHABILITACJI SPOLECZNE]J
W MIESZKANIU SAMODZIELNOSCI
STOWARZYSZENIA "RADOSE™™.

5. REALIZACJA PROJEKTU "RADOSNE
MIESZKANIE. DO SAMODZIELNOSCI PRZEZ
MIESZKANIE TRENINGOWE"

6. PROWADZENIE PRALN! RADOSC.

7. PROWADZENIE ZAJEC KLUBOWYCH W
RAMACH PROGRAMU "ZAJECIA KLUBOWE
WTZ"- AKTYWNE FORMY WSPIERANIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNUYCH W PODJECIU LUB
UTRZYMANIU ZATRUDNIENIA.

8. ZORGANIZOWANIE SPOTKANIA
INTEGRACYINO — SPORTOWEGO ,,ZDROWIE
PRZEZ RUCH".

9. DOFINANSOWANIE TURNUSOW
REHABILITACYINYCH.

94.99.Z

71 396,74 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oSwiata i wychowanie

PROWADZENIE NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
"RADOSCE". GLOWNYM CELEM
FUNKCJONOWANIA PRZEDSZKOLA JEST OPIEKA |
REWALIDACJA ORAZ WSZECHSTRONNE
WSPOMAGANIE INDYWIDUALNEGO ROZWOJU
DZIECKA NIEPELNOSPRAWNEGO. REALIZACIA
ZAJEC PRZYCZYNI SIE DO PODIECIA NAUK! NA
KOLEINYM ETAPIE EDUKACYJNYM ORAZ DO
FUNKCIONOWANIA DZIECKA W SRODOWISKU
ROWIESNIKOW. POZA PODSTAWA,
PROGRAMOWA, REALIZOWANE SA ROWNIEZ
ZAJECIA SPECIALISTYCZNE NP.: REWALIDACYINE,
LOGOPEDYCZNE, PSYCHOLOGICZNE, INTEGRAC)I
SENSORYCZNEJ, ARTETERAPIA, -
MUZYKOTERAPIA, GIMNASTYKA KOREKCYINA,

4.1, Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

85.10.2

0,00 zt

RYTMIKA, REHABILITACJA RUCHOWA.

% Tak
" Nie

4.2, Nalezy podac informacfe na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie spraWozdawaym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poéytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej ni 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatainosci (podanie maksymainie 3 koddw), zaczynajgc od gldwnego przedmiotu dziatainosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

promocja zatrudnienia i
aktywizacja zawodowa oséb
pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z
pracy

PRODUKCJA MEBLI BIUROWYCH |
SKLEPOWYCH. W ZAKRESIE DZIAtALNOSCI
ODPATNEJ STOWARZYSZENIE PROWADZI
ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEI.
ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE!
PROWADZI DZIAtALNOSC O CHARAKTERZE
UStUGOWO — WYTWGRCZYM DZIAL
STOLARSKI PROWADZI UStUGI STOLARSKIE
| PRODUKCJE MEBLI NA WYMIAR DLA
KLIENTOW PRYWATNYCH I INSTYTUCJL.
OFERUJE M.IN.:

o ZESTAWY MEBLOWE WG
INDYWIDUALNYCH ZAMOWIEN KLIENTOW
¢ MEBLE DO BIUR | INSTYTUCJI {M.IN.
SZKGt, PRZEDSZKOLI)

« ZESTAWY POKOJOWE

o MEBLE | ZABUDOWY DO tAZIENEK

o ZABUDOWY WNEK, MEBLE KUCHENNE.
(M.IN.: PKD 31.01.Z, PKD 31.09.Z, PKD
31.02.2.)

31.01.7

0,00 zt

promocja zatrudnienia i
aktywizacja zawodowa oséb
pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z
pracy

PRODUKCJA POZOSTALYCH WYROBOW
CERAMICZNYCH. DZIAtALNOSC ODPLATNA
W ZAKEADZIE AKTYWNOSCI ZAWODOWE)
PROWADZONA JEST ROWNIEZ W RAMACH
DZIAtU REKODZIELA ARTYSTYCZNEGO.
DZIAt. REKODZIELA ARTYSTYCZNEGO
PROPONUJE KLIENTOM WYROBY W
ZAKRESIE M.IN.:

e ZDOBIENIA SZKtA | DREWNA,

« PRODUKCJI WYROBOW CERAMICZNYCH,
« WYKONANIA STROIKOW
OKOLICZNOSCIOWYCH, WIAZANEK,
WIENCOW,

GRAWEROWANIE LASEREM

o ARTYSTYCZNE) OPRAWY OBRAZOW,
WYROB KARTEK OKOLICZNOSCIOWYCH,
ZAPROSZEN, WIZYTOWEK
WYKONYWANIE DEKORAC)I
OKOLICZNOSCIOWYCH

« PRODUKCII SWIEC PARAFINOWYCH,
ZELOWYCH, SOJOWYCH,

* WYKONYWANIA STATUETEK,

» PRODUKCJI WYROBOW REKLAMOWYCH.
(M.IN.: PKD 23.49.Z, PKD 23.41.Z, PKD
32.99.Z, PKD 23.69.Z).

23.49.7

0,00 zt
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RESTAURACIE | INNE STALE PLACOWKI
GASTRONOMICZNE.

W RAMACH DZIAtALNOSCI ZAKLADU
AKTYWNOSCI ZAWODOWE) PROWADZONY
JEST - LUNCH BAR ,SMAKI RADOSCI”

przygotowujacy:
promocja zatrudnienia i » zestawy $niadaniowe,
aktywizacja zawodowa oséb » obiady i desery serwowane w Barze
3 pozostajgcych bez pracy i "Smaki Radoséci", realizuje rowniez 56.10.A
zagrozonych zwolnieniem z zamowienia na rézne uroczystosci dla
pracy klientéw prywatnych i instytucji, catering,

dania na wynos, mozliwos¢ zamoéwienia
poczestunku. W sprzedazy Baru s3 dania
kuchni polskiej i europejskiej.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej prowadzi tez
kawiarenke srodowiskowg ,Caffe ,,Radosé”.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gldwnych redzajéw dziatalnosci {podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziafalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w ckresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 radzaje dziafalnosci gospodarczej, nalezy podaé informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dzialalnosci

1. £aczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 10524 818,96 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6919 955,03 2t
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3592 883,70 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e} pozostate przychody 11 980,23 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

122 686,94 zt

2.2. Ze #rédet publicznych ogétem:

8827 729,69 zt

Druk: NIW-CRSO




a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 2771433,35zt
o b) ze srodkow budzetu paristwa 317 076,32 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1245 845,34 zt

d) ze érodkéw paristwowych funduszy celowych 4493 374,68 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 32 909,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 5 600,00 zt

b) z darowizn od 0séb fizycznych 9 263,00 zt

¢} z darowizn od 0s6b prawnych 17 225,55 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapiséw 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegblnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

¥ 821,14 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4, Z innych zrédet 1541 492,64 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzief

okresie sprawozdawczym ogdtem

101 825,52 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokoé¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 116 734,87 2t

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnoéci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

DOFINANSOWANIE CELU SZCZEGOLOWEGO

22 567,92 zt

4| TURNUSY REHABILITACYJNE

1

2|GALA 25-LECIE STOWARZYSZENIA 29 066,22 zt

3 |REHABILITACJA SPOLECZNA W MIESZKANIU SAMODZIELNOSCI STOWARZYSZENIA »RADOSC” 7 684,49 zt
5 100,00 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

1 DOFI'I;\IANSOWANIE ZAKUPU LEKOW 10 941,36 21
2| DOFINANSOWANIE REHABILITACII 1 800,00 zt
3| DOFINANSOWANIE ZAKUPU SPRZETU REHABILITACYJNEGO 1 448,40 zt
4| DOFINANSOWANIE TURNUSOW REHABILITACYJNYCH 5399,13 zt
5 |DOFINANSOWANIE ZAKUPU SRODKOW OPATRUNKOWYCH 277,95z
6|POZOSTALE DOFINANSOWANIA { M.IN. UBRANIA, OBUWIE, PALIWO) 2701,08 zt

Druk: NIW-CRSO



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 10 564 595,32 zt 116 734,87 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 000 280,38 zt 71 396,74 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3259 245,52 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5358,11 zt
e) koszty administracyjne 1293 786,39 zt 45 338,13 z¢
f) pozostate koszty ogotem 5924,92 zt 0,00 zt

5% anik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 919 674,65 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 333 638,18 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysoko$é srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

Wz podatku dochodowego od oséb prawnych 9 298,39 2t
[¥ 2z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien IT z podatku od towaréw i ustug
{Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podat dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
I~ zinnych zwolnien, jakich:
I© nie korzystata
1
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ' Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a " Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO



3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

{Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozydji)

b N U T B B

kY

witasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstowie stosunku pracy (etat lub
czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

221 os6b

peine etaty

wpisad z dokfadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

{Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu}, dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12, Wynik

160,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

51 oséb

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

czy przedstawiciele wiadz organizacji)

{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz orgonizacji, niezaleznie od tego, czy sq to -
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

r‘} . __'__.
i rel 1A=
. n‘m = __‘- 5‘?‘!"‘::9-[-.'0
 Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
147 oséb fizycznych

0 os6b prawnych

 Tak
" Nie

Druk: NIW-CRSO

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni ' ‘ 0 oséb
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy}
a) czionkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ;
tym: : = 5
b} inne osoby 0 oséb
10



3.3, Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
M 47 o0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 37 oséb.
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajacego
tym: -
b) inne osoby 10 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuiszy niz 6
miesiecy ] 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: :
b) inne osoby 5 os6b

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5762 197,29 zt
a) z tytutu uméw o prace 5 345 376,38 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 4 754 449,95 z

w - nagrody 8 789,00 zt
tym: - premie 575 953,43 zt
6 184,00 zt

- inne Swiadczenia

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

416 820,91 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

5762 197,29 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

1740 164,25 zt

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

4022 033,04 zt

3. kaczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 z

4. Wysokoéé przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresli¢ przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumavyaé wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielic przez liczbe czlonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4}

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4}

0,00 zt

7. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

480 183,11 #

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokoé¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto} wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
dwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z¢

10. Wysoko$é najwyiszego {(jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokaos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 906,35 zl

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer
{Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych C Nie
2. Wysokos$é udzielonych pozyczek pienigznych 55 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych REGULAMIN
ZAKtADOWEGO
FUNDUSZU AKTYWNOSCI
ZATWIERDZONY UCHWALA

NR 23/18 7 18.12.2018
REGULAMIN ZFS$S
ZATWIERDZONY UCHWALA
NR 07/2014 Z 26.06.2014
REGULAMIN ZFS$
ZATWIERDZONY UCHWALA

26/18718.12.18.

¥ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego giéiwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

NIEPEENOSPRAWNYCH
ZAGROZONYCH PATOLOGIA
SPOLECZNA POPRZEZ '
ORGANIZACIE
INTEGRACYJNEJ IMPREZY
SPORTOWO -TURYSTYCZNO
-REKREACYJNEJ ;

NIEPELNOSPRAWNYCH

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|FESTIWAL PIOSENKI IM., INTEGRACJA SPOLECZNA OSOB |POWIAT DEBICKI 2 265,00 zt
ZBIGNIEWA WARCHOLA NIEPELNOSPRAWNYCH

2 |WSPIERANIE OSOB INTEGRACJA SPOLECZNA OSOB |GMINA DEBICA 2 500,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

W MIESZKANIU
SAMODZIELNOSCI
STOWARZYSZENIA
»RADOSC”

MAJACYCH NA CELU

ROZWIJANIE SAMODZIELNOSCI

| ZARADNOSCI 2YCIOWE!

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe C Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nale3y podac nazwe zadania, jego atéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel{-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotagji Kwota
1|REHABILITACJA SPOLtECZNA |POSZERZENIE DZIALAN PFRON 182 695,58 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

" Tak
 Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gtoséw w organie stanowiacym spétki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

% udziatow
Siedziba spétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gloséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W DEBICY

PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

PANSTWOWY POWIATOWY INSPEKTOR SANITARNY W DEBICY

IZBA ADMINISTRACYINO SKARBOWA

AGENCIA RESTRUKTURYZACJI | MODERNIZACIH ROLNICTWA

1
2
3
4|URZAD MIEJSKI W DEBICY
5
6
7

POWIATOWY URZAD PRACY W DEBICY

RiRr|L|Rr|[RPr[NM|o

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzeénia 1994 r. o rachunkowoéci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowiazku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego

* Tak
T Nie

5. Dodatkowe informacje .
(Mozina wpisa¢ w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sig z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO
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_ CIOLCZYK JAN
MORAWCZYNSKI PAWEL
KULA MALGORZATA
JABLONSKA ALICJA
WYSOWSKI WEADYSEAW

26.05. 2RO

SEKRETARZ _
ZESA i

" SKA RBNIK Stowarzyszenjg ,,RADOSC” y4 e~ | EZES .,
Stowarzy§zbnia ,RADOS (™ L StgfvarzyszeN{ ,RADOS(»  Stowarzysg DOSE
Maigorzaty Kula i
 Pawel Mordwezyriski Jan Ciolczyk

Aliciqd ¥abloriska

Byl Al

Stowarzyszenie Rodzicow
i Przyjaciot Os6b Niepetnosprawnych
,Radosc¢” w Debicy
23-20C Debica ul. 8w Jadwigi 1

NIP &72-26-15-819.tel. 14 bwo 41 38
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